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Mehr Informationen:
karriereportal.uv-bund-bahn.de/
ausbildung-studium

Wir sind
Wir verkaufen nichts.

Als gesetzliche Unfallversicherung im Bereich von Bund 
und Bahn schützen wir etwa etwa zwölf Millionen Menschen, 
darunter beispielsweise Beschäftigte der Deutschen Bahn 
und der öffentlichen Verwaltung.
Unser Ziel ist es, Arbeitsunfälle zu verhindern und im Falle 
eines Unfalls oder einer Berufskrankheit den Betroffenen
bestmögliche Unterstützung zu bieten.

Starte jetzt deine
Rundum- sorglos- Ausbildung!

Genieße eine großzügige monatliche Vergütung von 
mehr als 1.350 Euro, dazu eine Jahressonderzahlung  
und eine Abschlussprämie.

Top-Vergütung

Profitiere von unserem engagierten Ausbildungsteam, 
das dich während deiner gesamten Ausbildung begleitet 
und unterstützt.

Umfassende Unterstützung

Bereit, deine Träume zu verwirklichen? Dann bewirb dich 
jetzt und tauche ein in spannende Praxisprojekte. 

Bei uns sammelst du wertvolle Erfahrungen, die dich auf 
deine zukünftige Karriere vorbereiten!

Praxisnahe Ausbildung

Unfallversicherung Bund und Bahn

Gesetzliche Unfallversicherung

Mitgliedsbetriebe

Kann man bei euch eine Versicherung abschließen?

Nein, wir sind eine gesetzliche Unfallversicherung. 
Sie ist ein Zweig der Sozialversicherung und somit 
eine Pflichtversicherung für alle Arbeitgeberinnen 
und Arbeitgeber.

Hä? Was war das noch gleich?

Eine gesetzliche Unfallversicherung bietet den
Beschäftigten unserer Mitgliedsbetriebe Schutz im 
Falle von Arbeitsunfällen und Berufskrankheiten 
während der Ausbildung oder im Beruf.

Und wen genau versichert die UVB?

Tarifbeschäftigte sowie Nachwuchskräfte

•	 der Bundesverwaltung
•	 der Deutschen Bahn AG
•	 des Bundeseisenbahnvermögens
•	 der Agentur für Arbeit

sowie

•	 Fachkräfte im Entwicklungsdienst
•	 Beschäftigte und Ehrenamtliche des Technischen 
	 Hilfswerkes und des Deutschen Roten Kreuzes
•	 Blut-, Organ- und Gewebespenderinnen und 
	 -spender des Deutschen Roten Kreuzes

und viele mehr!

Ausbildung zum/zur Sozialversicherungs- 
fachangestellten (m/w/d) 
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Was wir von dir erwarten Ausbildungsstart

Ausbildungsdauer

Ausbildungsschwerpunkte

Ausbildung abgeschlossen 
und du willst noch mehr?!

Dein Arbeitsalltag

Viele spannende Aufgaben wie

Gemeinsam für soziale Sicherheit! 
Bewirb dich jetzt!

Was wir dir bieten

Rundum-sorglos- Ausbildung

•	 mindestens einen Realschulabschluss 
•	 sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift
•	 Team- und Kommunikationsfähigkeit

•	 Du betreust Versicherte nach Eintritt eines 
	 Arbeitsunfalls oder einer Berufskrankheit.

•	 Du stellst mit allen geeigneten Mitteln die 
	 Gesundheit und Leistungsfähigkeit wieder her.

•	 Du kommunizierst mit unterschiedlichen
	 Personengruppen wie Ärztinnen/Ärzten, 
	 therapeutischen Fachkräften oder Gutachterinnen/ 
	 Gutachtern, die unsere Versicherten nach einem 
	 Versicherungsfall begleiten.

•	 Du sorgst dafür, dass unsere Versicherten 
	 medizinisch schnell und mit allen geeigneten 
	 Mitteln behandelt werden.

•	 steuern und überwachen von Heilverfahren
•	 Vorlagen an die beratenden ärztlichen Fachkräfte
	 und Führungskräfte erstellen
•	 anfordern und auswerten von Gutachten
•	 berechnen und festsetzen der Geld- und
	 Sachleistungen
•	 abrechnen mit den Krankenkassen
•	 umrechnen und anpassen von Renten

und vieles mehr!

Mit einer entsprechenden Berufserfahrung bieten wir 
dir die Möglichkeit eines dualen Studiums.

immer zum 1. August an den Hauptstandorten Frankfurt 
am Main und Wilhelmshaven

3 Jahre

Medizin, Rechtswissenschaft, Verwaltungsverfahren, 
Sozialrecht, Kommunikation

DGUV-Akademie

Berufsschule

UVB
Landesverband

•	 mehr als 1.350 Euro pro Monat ab dem 
	 ersten Ausbildungsjahr 
•	 ca. 90 Prozent des Monatsgehalts als 
	 Jahressonderzahlung
•	 400 Euro Abschlussprämie

Ein-Zimmer-Appartement mit Vollverpflegung auf dem 
Campus während der Lehrgänge, Beschaffung der 
Fachliteratur, Erstattung der Reisekosten für An- und 
Abreise und Gewährung von Familienheimfahrten am 
Wochenende.

•	 30 Tage (ab 2027 = 31 Tage) Urlaub im Jahr
•	 flexible Arbeitszeiten
•	 vergünstigtes Deutschlandticket 
	 (50 % Arbeitgeberanteil)
•	 sehr gute ÖPNV-Anbindung (FFM)
•	 Notebook während der Ausbildung
•	 eine zusätzliche Altersvorsorge
•	 tarifliche Übernahmegarantie nach erfolgreichem 
	 Abschluss

Theorie

Theorie

Praxis

Vollzeitunterricht
5 Lehrgänge während der gesamten Ausbildungszeit à 2 bis 7 Wochen

Blockunterricht
6 Blöcke während der gesamten Ausbildungszeit à 4 bis 6 Wochen

fachpraktische Unterweisung
ca. 50 % der Ausbildung

regelmäßige Unterweisung
 24 Unterrichtstage während der 

gesamten Ausbildungszeit

Hennef oder Bad Hersfeld

Frankfurt am Main oder 
Wilhelmshaven

Frankfurt am Main: Franz-Böhm-Schule
Wilhelmshaven: BBS Wilhelmshaven

oder Berufsgenossenschaft
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